Secretaria de Governo

TERMO DE ADOCAO

Adocido n® 005/2025
Processo Administrativo n® 3552205.404.000310292024-67

TERMO DE ADOCAQO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SOROCABA E A ADOTANTE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico, doravante denominada
Municipio, através da Secretaria de Governo, com sede & Avenida Engenheiro Carlos
Reinaldo Mendes, n® 3.041, Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP, inscrita no CNPJ/MF n°

46.634.044/0001-74, neste ato representada pela Secretaria de Governo, Sra. Amalia
Samyra Toledo Egea, CPF n“&sidemte ¢ domiciliada a ru-
—e a adotante, JPT Comércio de Alimentos Ltda, pessoa juridica de direito
privado, doravante denominada adotante, situada & Rua Cuiaba, n° 57, bairro Jardim
Paulistano, cidade de Sorocaba/SP, CEP 18040-795, inscrita no CNPJ sob n° 46.383.792-
0001-21, neste ato representada por seu representante legal, Sr. Jodo Paulo da Costa Totti,

residente e domiciliado 4 no bairr_na cidade de

Sorocaba, CEP portador da Carteira de Identidade n°- Orgio
Expedidor

RESOLVEM celebrar o presente termo de adogfo, decorrente da Adocio n® 005/2025,
Processo Administrativo n® 3552205.404.000310292024-67 ¢ em observéncia as disposicdes

da Lei Municipal n® 12.494, de 13 de janeiro de 2022, e do Decreto Regulamentador n°
27.135, de 4 de julho de 2022, mediante as cléusulas e condi¢des a seguir enunciadas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente termo de adogdo se refere a adogio da Praca Ademar Guerra localizada na rua
Cuiaba, altura do numero 57, no bairro Jardim Paulistano, nos termos do programa de
trabalho anexo, do seguinte objeto:

Item Descricdo Quantidade Periodicidade
Implantagio Selec3o de plantas nativas e de baixa manutenc¢do 1 Unica
de plantas
nativas
Implantacdo Instalagdo de gramado e canteiros de flores 1 Unica
de gramado
e canteiro
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Rogagem de todo paisagismo 60 Mensal

Rogem

Poda Poda das plantas a flores 60 Mensal

1.2. Este termo de adocdo vincula-se ao Programa de Trabalho, Chamada Publica n° 05/2025
e & Proposta de Adocdo anexa.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste termo de adog¢do é de 60 meses a contar da data de sua
assinatura.

3. DOS BENEFICIOS
3.1. Podera o adotante gozar dos seguintes beneficios:

1. Instalagdo de engenho(s) publicitario(s) voltado(s) ao fortalecimento da imagem
institucional do adotante e de terceiros que contribuam em regime de colaboragdo com o
adotante, vedada a publicidade de natureza eleitoral, politica ou partidaria.

3.1.2. Autorizag¢do para a utilizac8io de frases e imagens publicitarias relativas aos locais
adotados e para a divulgagdo das agdes executadas.

3.1.3. Utilizagdo do local adotado para atividades institucionais temporarias, desde que o uso
ndo interfira no funcionamento do local ou cause prejuizo ao interesse piiblico, mediante
aprovagdo prévia do Municipio.

4. DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Programa de
Trabalho que, independente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do presente
termo de adogéo.

4.1.2. Os ajustes no Plano de Trabalho serio formalizados nos termos definidos no art. 30, do
Decreto Municipal n® 26.317, de 4 de agosto de 2021.

4.1.3. O presente termo poder4 ser aditado ou suprimido em até 25% (vinte € cinco por cento)
das metas quantitativas pactuadas, desde que em comum acordo das partes.

4.1.4. Poderd o Municipio estipular adequacdes unilaterais no termo de adogio quando
houver necessidade de conformac&o ao melhor atendimento do interesse piiblico, desde que
néo alterem o equilibrio econémico do pactuado.
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5. DAS OBRIGACOES DO ADOTANTE

5.1. Manter todas as condi¢des de habilitac@io previstas em edital, assim como manter vinculo
apenas com colaboradores ou subcontratados autorizados e em dia com as respectivas
condigdes de habilitacdo, enquanto perdurar a vigéncia do presente instrumento.

5.2. Executar o objeto pactuado com qualidade, zelo e transparéncia, observadas todas as
orientagdes da fiscalizagdo, normativas técnicas e legais pertinentes ao objeto, incluindo as
obrigagdes trabalhistas e sociais quando a prestagdo envolver o emprego de mio de obra,
eximindo o Municipio de qualquer responsabilizacdo solidéria ou subsidiaria.

5.3. Manter sob a sua inteira responsabilidade o recolhimento de todos os encargos
operacionais, financeiros, tributarios, sociais, trabalhistas e qualquer outro &nus relacionado
ao estabelecido no programa de trabalho.

5.4. Atender as notifica¢des emanadas pela fiscalizacdo no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas a partir da ciéncia.

5.5. Zelar pela observancia do § 1°, art. 37, da Constituicio Federal.

5.6. A presente execug¢do do Programa de Trabalho, se dard sob a supervisio de um
profissional responsavel técnico devidamente habilitado perante o Conselho Regional de sua
classe profissional, que deverad ser compativel com as atribuicdes referentes a execucdo do
plano de trabalho. O documento emitido pelo Conselho Regional de Classe deverd estar
valido e ser entregue ao fiscalizador do Termo de Adogo.

6. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

6.1. Conferir amplo acesso ao adotante para o cumprimento dos termos estabelecidos no
programa de trabalho.

6.2. Atender aos pedidos do adotante sobre as informagdes necessarias 4 execugdo do objeto.

6.3. Permitir a fruicdo dos beneficios previstos ao adotante, nos limites estabelecidos no
presente instrumento e na legislagdo aplicavel.

7. DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

7.1. Nao havera a transferéncia de recursos financeiros entre os participes para a execucéo do
termo de adogdo, salvo nos casos decorrentes de aplicacdo de penalidades pecuniarias,
ressarcimentos e indenizagdes de prejuizos advindos da irregular execucio do presente
instrumento, observando-se o devido processo legal.

8. DA SUBCONTRATACAO E REGIME DE COLABORACAO
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8.1. Compete a0 adotante solicitar autorizagdo prévia ao fiscalizador da adocio para a
atuacao em regime de colaboracio ou para a subcontratagio da execugdio prevista no
programa de trabalho.

8.1.1. Juntamente ao pedido de autorizacio, deverdo ser encaminhados os documentos do
terceiro necessarios 4 comprovacio da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e declaracdo
do ndo enquadramento nas hipéteses do art. 31, da Lei Municipal n® 12.494, de 2022.

8.2. Os colaboradores autorizados poderdo fazer uso dos beneficios conferidos ao adotante,
nos termos estipulados por este ultimo, ndo cabendo ao Municipio qualquer responsabilidade
pelas relagdes privadas estabelecidas para tanto.

8.2.1. Os beneficios previstos aos colaboradores nio sdo extensiveis aos subcontratados.

8.3. A subcontratagdo ou colaboragdo nfio desonera a adotante da obrigacio exclusiva do
cumprimento de todos os termos dispostos neste instrumento e no programa trabalho,
respondendo integralmente pela qualidade da execugdo, descumprimentos parciais ou
integrais de obrigacdes ¢ outros danos e prejuizos a que der causa ao Municipio ou a
terceiros.

9. DAS VEDACOES

9.1. E vedada a celebraciio do termo de ado¢ao com interessados enquadrados nas seguintes
hipdteses:

9.1.1. Quando o doador for pessoa fisica condenada por ato de improbidade administrativa ou
por crime contra a administragio piblica;

9.2. Quando o doador for pessoa juridica:

9.2.1. Declarada inidénea;

9.2.2. Suspensa ou impedida de contratar com a administracio publica; ou

9.2.3. Ou que tenha:

9.2.3.1. Sécio majoritirio condenado por ato de improbidade administrativa;
9.2.3.2. Condenacio pelo cometimento de ato de improbidade administrativa; ou

9.2.3.3. Condenacdo definitiva pela pratica de atos contra a administragio publica, nacional
ou estrangeira, nos termos do disposto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

9.3. Quando a adogdo caracterizar conflito de interesses;
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9.4. Quando a adogio gerar obrigaciio futura de contratacio para fornecimento de bens,
insumos e pegas de marca exclusiva ou de servigos por inexigibilidade de licitagdo;

9.5. Quando a adogdo puder gerar despesas adicionais antieconémicas ou desvantajosas,
presentes ou futuras, certas ou potenciais, a serem analisadas caso a caso, vedadas as que
decorram de contraprestagéio pecunidria ao adotante € as que nio possuam suporte nas leis
or¢amentarias.

9.5.1. Nio s#o consideradas, exemplificativamente, despesas adicionais antiecondmicas ou
desvantajosas:

9.5.1.1. Aquelas que nfio tenham sido previstas no Programa de Trabalho, como de
responsabilidade do adotante.

9.5.1.2. As que sejam, mediante avaliagdo no caso concreto, vantajosas, apds analise de
custo-beneficio.

9.5.1.3. Exista previsdo orcamentdria, pelo Municipio, para assuncio dessas despesas,
salientando que, em se enquadrando nas hipéteses do art. 16, da Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000), sera imprescindivel, ainda, a
emissdo dos documentos relacionados nos incisos I e II do citado artigo.

9.6. Quando o proponente estiver impedido de adotar nos termos do inciso IV, do art. 25, da
Lei Municipal n°® 12.494, de 2022.

10. DAS PENALIDADES

10.1. Em caso de atraso na execuc¢do ou descumprimento parcial do pactuado no termo de
Adogdo e no programa de trabalho, a adotante estara sujeita 4 adverténcia.

10.1.1. A aplicacio da adverténcia podera ser afastada pelo fiscalizador, por meio da
indicagfo de prazo, mediante notificacdo, para a resolucio de descumprimento parcial ou
atraso da execucdo do termo de adocio.

10.2. Em caso de reiteradas adverténcias, ou ainda por atraso, descumprimento parcial ou
integral do pactuado no termo de adogdo ou no programa de trabalho que gere lesdo ao
erario, podera ser imputada multa proporcional ao dano, até o limite de 10.000 (dez mil)
UFESPs.

10.2.1. A multa poderé ser atenuada ou afastada por meio da celebracio de Termo de Ajuste
de Conduta com termos a serem definidos em comum acordo pelas partes.

10.3. Em caso de atraso, descumprimento parcial ou integral do pactuado no termo de adocdo
¢ no programa de trabalho de forma recorrente ou que gere grave lesio ao erario, cabera a
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cassagdo do instrumento e impedimento da realizagdo de novas adogdes no ambito do
Programa "Adote Sorocaba" pelo prazo de um ano.

11. DA EXTINCAO
11.1. A extincdo do termo de adogo podera se dar nas seguintes hipéteses:

I1.1.1. Por miciativa da Administragio Municipal, em caso de descumprimento parcial ou
total das obrigacdes assumidas pela adotante, observados o contraditério, a ampla defesa, a
proporcionalidade ¢ a gradacéo de penalidades;

11.1.2. Por iniciativa do Administracdo Municipal, na hipétese de relevante interesse ptblico,
mediante fundamentagdo sélida e comunica¢do prévia de pelo menos 30 (trinta) dias;

I'1.1.3. Por iniciativa do adotante, em razdo de fato superveniente imprevisivel, devidamente
Justificado e comunicagfo prévia de pelo menos 120 (cento ¢ vinte) dias;

11.1.4. Em comum acordo, com prazo a ser estipulado pelas partes.

11.2. Em qualquer hipétese de extingdo do termo de adocio, incluindo a cassacdo, ndo cabera
indenizagdo pelo Municipio a qualquer particular participante direta ou indiretamente da
avenca, independentemente das acdes j4 executadas ou beneficios fruidos.

12. DA FISCALIZACAO
12.1. A fiscalizag@o seré exercida pela servidora:

Sabrina Francine Marcelino — Engenheira Civil — Secretaria de Servicos Publicos e Obras:
responsavel pela fiscalizag@o, atendimento do cronograma de execucio, e demais atribuicdes
que concernem ao Seu cargo;

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Ficam as metas vinculadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS,
conforme estabelecido no Plano de Trabalho:

13.1.1. Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentével e resiliente, incluindo
infraestrutura regional e transfronteiriga, para apoiar o desenvolvimento econémico € o bem-
estar humano, com foco no acesso equitativo e a precos acessiveis para todos. (ODS 9.1)

13.2.1. Relatério Fotografico:

13.2.1.1. Apresentagdo de relatério fotografico, demonstrando a realizagio dos SETvicos
acordados.
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13.2.1.2. As imagens deverdo demonstrar o local antes e depois das intervencdes.
13.2.2. Volume percentual de investimentos realizados por periodo anual da adocdo:

13.3. Os casos omissos poderéio ser solucionados mediante comum acordo entre as partes,
desde que ndo configurem o desvirtuamento do objeto.

13.4. O presente termo devera ser publicado, em forma de extrato, no Diério Oficial do
Municipio e disponibilizado em sua integralidade no Portal da Transparéncia do Municipio
ou em pagina web congénere.

13.5. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de S@o Paulo, para dirimir eventuais
conflitos relacionados ao presente instrumento.

Para a firmeza e validade do pactuado, o presente termo de adogio foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos participes.

Sorocaba, I i de agosto de 2025
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[ ] Pessoa Fisica

ADOTE SOROCABA

[ x| PESSOA JURIDICA

NOME/RAZAO SOCIAL: JPT COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ/CPF: 46.383.792/0001-21

MUNICIP10/UF: SOROCABA/SP

ENDERECO: RUA CUIABA

COMPLEMENTO: NUMERO 57

BAIRRO: JARDIM PAULISTANO

CEP: 18.040-795

E-MAIL 01: jptotti@hotmail.com

E-MAIL 02: danielletotti@hotmail.com

DDD TELEFONE: DDD | TELEFONE: DDD | CELULAR:
1 ]
REPRESENTANTE LEGAL: JOAO PAULO DA COSTA TOTTI crr: I
COLABORADORES: CNPJ/CPF:
SUBCONTRATADOS: CNPJ/CPF:

LOCAL DA ADOCAQ: Praga Ademar Guerra —Rua Cuiaba, 57 — Jardim Paulistano

DESCRIGAO DOS SERVICOS/PRODUTOS OFERECIDOS: SOMOS UM RESTAURANTE QUE OFERECE ALIMENTOS E BEBIDAS.

ADOTANTE - INFORMAGOES GERAIS

Responsabilizo-me pela veracidade das informacdes prestadas e pela autenticidade dos documentos apresentados. Esta ficha devera ser preenchida e
entregue devidamente assinada pelo responsavel, acompanhado da documentagdo exigida, conforme relagdo de documentos a seguir.

JOAO cusaees

Sorocaba, 28 de maio de 2025

Jodo Paulo da Costa Totti - Administrador




PLANO DE TRABALHO

Sorocaba, 28 de maio de 2025.
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JPT Comércio de Alimentos Ltda, 46.383.792/0001-21, neste ato representada por Jodo Paulo da Costa
Totti, brasileiro, casado, administrador, portador (a) do RG ||} I inscrito(a) no CPF sob
on? . <sidente e domiciliado a [ NG - <o <. G
Il ail: jptotti@hotmail.com, vem pela presente, de acordo com o Decreto Municipal n2
27.135/2022, apresentar e especificar a proposta para participacdo no Programa Adote Sorocaba,
visando o Projeto Praca Ademar Guerra, na praca localizada na Rua Cuiabd 57 Jardim Paulistano,

Sorocaba sem quaisquer 6nus ou encargos a Administragdao Publica Municipal.

JUSTIFICATIVA

Acredito que essa iniciativa trard beneficios significativos tanto para comunidade quanto para o restaurante
Santorini Lounge. Ao adotar a praca, pretendo melhorar a estética e a manutenc¢ao do espaco, tornando-o mais
agradavel e seguro para os moradores e visitantes, promover um ambiente mais verde e sustentavel,
contribuindo para a qualidade de vida na regidao e fomentar a interagdo comunitaria, criando um espaco onde
as pessoas possam se reunir, relaxar e desfrutar de momentos de lazer.

OBJETO

Temos como principais objetivos:

- Melhoria do uso da comunidade através da revitalizagdo e manutengdo da praga,
- Demonstragdo de responsabilidade social,

- Aumento da visibilidade do restaurante através de acbes positivas e engajamento comunitario
- Promogdo de atividades através de eventos e atividades na praga que possam atrair mais visitantes

- Promover praticas sustentaveis como a criacdo de areas verdes

ESPECIFICACAO

O projeto derevitalizacdo da praca proxima ao restaurante visa transformar o espaco em um ambiente
acolhedor e multi-funcional para a comunidade local. A iniciativa busca criar um local de convivéncia
gue promova o bem-estar, a interacdo social e o lazer para pessoas de todas as idades. Com a
manutengao permanente do gramado e canteiro, a praga sera um ponto de encontro atrativo e seguro.
Este projeto ndo s6 embeleza a drea, mas também refor¢ga o compromisso do restaurante com a
responsabilidade social e a sustentabilidade, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida na
regido.

2. Paisagismo:
o Plantas: Sele¢do de plantas nativas e de baixa manutencao.
o AreasVerdes: Gramados e canteiros de flores .
o Todo o paisagismo sera cuidado, rocado e podado més a més.



PRAZO DE VIGENCIA : 05 anos
INVESTIMENTO ESTIMADO : aproximadamente RS 30.000,00 em 5 anos

CRONOGRAMA DE OBRAS E/OU SERVICOS
Imediato apds a aprovacgao deste projeto. A Empresa JPT Comércio de Alimentos Ltda ja faz a manutengdo do
jardim atualmente

METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO

A meta é poder proporcionar a todos os que passaram por ali um lugar agradavel e para a cidade de
Sorocaba mais um espaco bonito e bem cuidado. Executar tudo o que foi proposto neste documento,
entregando relatérios mostrando o andamento do servigo com fotos acada 15 dias.

PROJETO TECNICO

PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA VISUAL*

Ha sim interesse de fazer uma placa no local ;
Frase a colocar: ASSIM COMO VALORIZAMOS SEU BEM ESTAR, O RESTAURANTE SANTORINI

PRESERVA ESTA PRACA COM CUIDADO E CARINHO . Além desta frase serd colocado , adote uma praga
e o logo da prefeitura e o nome do profissional que fez o projeto.

A placa tera mais ou menos 0,60 x 1,00, sera sustentada por dois pilares de ferro pintados de preto
fosco , com moldura de ferro, a placa em si serd de acrilico com adesivo contendo os dizeres , sera
fincada ao chdo hd 1,20m .




